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Ihre kiinftigen Mitarbeiter finden
Sie im und durchs Internet.

Die digitale Personalsuche im Internet gehort heute nicht nur
zu den notwendigen MaBnahmen, um geeignete Fach- und
Fuhrungskrafte zu finden. Das Internet ist wie bereits in zahl-
reichen anderen Lebensbereichen ein Erfolgsinstrument. Im
Bereich des Personalmanagements bietet dies fir Unternehmen
die Chance, den Kampf um die Talente sowie fehlende Fach-
und Fihrungskrafte zu gewinnen.

Andererseits liefert das World Wide Web auch fur Bewerber
eine schnelle und hochstmaogliche Transparenz Uber freie
Stellen. Daher steigt die Nachfrage nach interessanten
Stellenangeboten von Woche zu Woche.

Sowohl Bewerber als auch Arbeitgeber in der Logistik stellen
sich bei der Vielzahl an Personalplattformen die Frage, was

diese noch tun kénnen, um schneller und erfolgreicher ihre
Ziele zu erreichen. Wir haben die Antwort: Spezialisierung
und aktive Vermittlung. Denn hierdurch steigt die Qualitat
aller Kontakte und Bewerber.
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Erfolg durch Spezialisierung auf
die Logistikbranche.

LOGjobs.de als Logistik-Jobportal verbindet fortschrittliche
Unternehmen mit qualifizierten Stellensuchenden.

Durch unsere Spezialisierung auf die Logistikbranche ist unser
Jobportal eine attraktive Internetplattform fur alle Logistik-

dienstleister und Unternehmen, die Fach- und Fihrungskrafte
im Bereich Logistik suchen. Hierzu bieten wir unterschiedliche
Pakete fur die Veroéffentlichung von Stellenanzeigen an.

Ein zentraler Bestandteil unserer Serviceleistungen ist das rein
erfolgsabhangige und optional zu buchende Personal-
recruiting. Lassen Sie Ihre Vakanzen schnell, professionell
und unkompliziert besetzen.

Bewerber kdnnen ihr Profil in der Bewerber-Datenbank
hinterlegen. Je nach Suchauftrag durchsuchen wir die Bewerber-
Datenbank aktiv fur Sie und stellen Ihrem Unternehmen
passende Kandidaten vor.

Dartber hinaus offerieren wir weitere Leistungen im Bereich
Personalmanagement sowie zielgerichtete Werbe- und Netz-
werkméglichkeiten.

Nehmen Sie teil an unserem Logistik-Netzwerk von
www.LOGjobs.de!

Sie sind in bester Gesellschaft.
Unsere Referenzen:

Uns vertrauen Kunden aus dem In- und Ausland, dies sowohl
auf Seiten der Stellensuchenden als auch bei Arbeitgebern.
Hier ein Auszug unserer Arbeitgeber-Referenzen:

Friedrich Zufall GmbH & Co.KG

Geodis Logistics Deutschland GmbH
Goodman Germany GmbH

Hellmann Worldwide Logistics GmbH & Co.KG
HSV Systemverkehre GmbH

Jauss HR-Consulting

KMP Holding GmbH/Pfenning
MAUSER-Werke GmbH

Neuenhaus GmbH

Offergeld Logistik OZV GmbH & Co.KG
P+L Hoffbauer & Co. GmbH

Spedition Peisker GmbH
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Wir bringen Arbeitgeber
und Jobsuchende

zusammen!
www.LOGjobs.de

m Fiihrungskrafte
= Fachkrafte
= Nachwuchstalente

lhr Nutzen auf einen Blick:

m Spezialisierung auf die Logistik und damit branchenfokus-
sierter Content

m Schaffung von Transparenz auf dem Stellenmarkt
m Aktiv gemanagte Service-Plattform mit vielen Angeboten

an Online- und Offline-Dienstleistungen -
LOG[jobs
m Benutzerfreundliche und einfache Handhabung der [J ]
Funktionalitdten des Job-Portals Ihre Serviceplattform fur Logistik-Karriere

c/o Logvocatus Gesellschaft fur

® Personliche Erreichbarkeit und Betreuung durch kompetente e
eCommerce und Logistik mbH

und erfahrene Mitarbeiter

® Fokussierung auf drei individualisierte Positionsebenen:
Topmanagement, Management und Fachkrafte

m Aktualitat der Stellenangebote und Bewerberprofile

Hohe StraBe 48a
40213 Dusseldorf

Tel.: +49(0)211- 416 696-60

m Schnelle, professionelle, unkomplizierte und rein erfolgs- Fax: +49(0)211- 416 696-61
abhéngige Recruitment-Leistungen .
m Synergie-Effekte durch Service- und Kooperationsnetzwerke info@logjobs.de LOG [JObS]
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